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Inovace musí být vždy dobrá volba? Asi jak pro koho

Když si najdeme pravý význam slova inovace, znamená změny nebo novinky. Víme, jak žijeme, že bychom chtěli lepší platy,školy a mnoho dalšího.Jak se zpívá v písničce „Jednou si dole, jednou nahoře“. Měli bychom se zamýšlet nad tím, co a jak změnit. 

Za inovaci můžeme považovat i ty věci, které nejsou příliš příznivé. V poslední době bychom zmínili amnestie Václava Klause a úvahy o zrušení slevy pro studenty na jízdném.Slyšeli jste to také? Snad každý student se obává schválení tohoto zákona. Napíšu Vám jednoduchou rovnici, co platí už odedávna. Student rovná se chudý člověk. Jsme rádi, že si zaplatíme věci do školy, jízdné, a osobní potřeby. V článku jsem si našla, co říká k tomu Stanjura :“Zrušení slev zasáhne nejen rodinný rozpočet. Proto jsem zahájil jednání s Českými drahami směřující k tomu, že tento, že tento dopravce zachová určitou formu slev pro žáky, studenty, ale i důchodce.“ Máme vysokou nezaměstnanost a ještě se zvýší náklady rodiny o cestovné. Jednání? Zajímalo by mě, co vyjedná. Ale na co nám bude nějaká sleva u Českých drah, když některým nejezdí domů vlak. Respektive  nezastavuje v malých vesničkách. A potřebujeme slevu na autobusovou dopravu. Kam přijdou ty ušetřené asi dvě stě milionů korun? Do kapes politikům či do rozvoje třeba školství nebo na sociální dávky? Bohužel se to asi obyčejní lidé nedozví. To je tak už se vším. Jako zavřený Rath. Odkud se vzali ty miliony? Byli od nás od obyčejných lidí? Kteří se dřou, aby alespoň trochu žili na úrovni. Tomuhle se může také říkat INOVACE po Česku. Bohatí berou a chudí dávají. Když jeden rodič ztratí zaměstnání, má živit sebe, manželku a děti. Takové rodiny si hlídají svoje finance. Rozmýšlí si, kam investují každou korunu. A někoho napadne, že by mohl ušetřit několik milionů za studenty. Prostě za ty normální lidi. Snad tento zákon neprojde. Tímto způsobem inovace se rozhodně veřejnosti nepomůže. Asi bychom se potřebovali vrátit do období mezi 13. a 14. stoletím. Třeba by se našel nějaký Robin Hood, který by bohatým bral a chudým dával. Nebral by úplatky, nebral by peníze na nepravých místech. 
Když ještě vzpomenu Klausovy amnestie, byla nebo nebyla to inovace? Propustil několik set tisíců vězňů. Proč? Aby se ušetřily peníze. Kde? Když každému amnestovanému vězni dávali finance na cestu a na jídlo na jeden den. To byla ta z těch horších inovací. 
Pomalu přejdu na nové , snad lepší inovace z našich hlav. Je jasné, že většina inovací byla měla proběhnout ve vládě, školství a financování. Nápady jsou, ale realizace je horší. V první řadě zde chybí organizace, nadace nebo snad sdružení v zastoupení  různých oborů. Jestli si všeobecně zhodnotím a sepíšu všechny odvětví oborů, které nabízí střední školy dojdu k tomuto výsledku. V Olomouckém kraji je kolem 90 středních škol z toho to jsou tyto typy: gymnázia , zdravotnické, umělecké, hotelové, odborná učiliště, praktické školy a ekonomické. Teď přichází silné ročníky středoškoláků doslova „boom“.  Ale teď se tady nabízí otázka : „Jaké obory jsou nejžádanější, aby se člověk uživil a uplatnil.“ Člověk by si řekl, že nejžádanější jsou odborníci z medicíny, policisté či hasiči, ale opak je pravdou. Chybí nám tradiční řemesla opraváři obuvi, šikovní krejčí, tesaři, truhláři, různí řemeslníci – zedníci, pokrývači atd. …  Zde je zajímavá tabulka z internetu ohledne pracovního trhu a platů v ČR.
Nejžádanější profese

Podle počtu inzerátů, které si firmy podaly na pracovním serveru pro firmy i uchazeče www.zpracedoprace.cz, duben 2012:

1. Ostatní profese ve strojírenství a výrobě

2. Řidič

3. Operátor strojů a zařízení

4. Zámečník

5. Horník

6. Ostatní profese – věda, výzkum

7. Frézař, soustružník kovů

8. Automechanik

9. Ostatní technické profese

10. IT pracovník technické podpory
(zdroj: http://kvety.kafe.cz/zaujalo-nas/2012/4/16/clanky/jake-profese-dnes-frci-s-jakou-si-moc-nevydelate/)

Stálice na trhu práce

(v závorce jsou obvyklé platové možnosti) * Programátor, vývojář (30 000 – 70 000 Kč)

· IT analytik, IT konzultant (28 000 – 47 000 Kč)

· Obchodní zástupce (14 000 – 42 000 Kč)

· Bankovní poradce (24 000 - 41 000 Kč)

· Pracovník call centra (18 000 – 35 000 Kč)

· Konstruktér (20 000 – 34 000 Kč)

· Pojišťovací poradce (15 000 – 33 000 Kč)

· Účetní (16 000 – 30 000 Kč)

· Řidič (13 000 – 30 000 Kč)

· CNC operátor (18 000 - 26 000 Kč) 

· Elektrikář (16 000 – 30 000 Kč)

· Administrativní pracovník (14 000 – 25 000 Kč)

· Kovář (14 000 - 25 000 Kč) 

· Obsluha strojů (10 000 - 22 000 Kč)

· Dělník (12 000 – 21 000 Kč)

· Kuchař (8 000 – 18 000 Kč)

· Prodavač (10 000 – 16 000 Kč)

· Číšník, servírka (8 000 – 11 000 Kč)

· Ošetřovatelka/pečovatelka (10 000 - 18 000 Kč)

Průměrný nabízený plat v ČR je 22 041 Kč (Zdroj: prace.cz, jobs.cz, jooble. Cz, agentka.cz)
(zdroj: http://kvety.kafe.cz/zaujalo-nas/2012/4/16/clanky/jake-profese-dnes-frci-s-jakou-si-moc-nevydelate/)

Když student uvidí tuto tabulku a uvědomí si, že za rok má maturovat až ho zamrzí, že nešel někam jinak studovat. Ale co jsme se vybrali, to máme. Ovšem nevybrali jsme si tuto vládu. 
Novou inovací nejen pro studenty by mohlo být vytvoření nějakého sdružení pro odbornou praxi v nejžádanějších oborech. Každý obor by měl jednoho odpovědného a znalého zástupce, který měl dva maximálně tři asistenty. V praxi by to probíhalo asi tak, každá střední škola by měla určeného jednoho konzultanta pro tuto odbornou praxi, podle ročníků a oborů na škole by byla zadávána různá práce buď ve skupinách nebo samostatně, bylo by to reálně projektové vyučování s veškerými problémy, strastmi a různými situacemi nejen chování podnikatele a zákazníka, ale i jak se poprat s reklamou, sháněním sponzorů, vyřizování různých záležitostí na úřadech, obstarávání zaměstnanců, účetnictví apod. 
Pokusím se uvést příklad na našem oboru. Studujeme Modelářství a návrhářství oděvů . Inovace v tomto oboru by mohla vypadat následovně. Například studenti třetího ročníku by byly naorientování spíše na založení, provozování a udržení se na trhu se svou na půl reálnou značkou. Záleželo by na studentech, jestli by vytvořili skupiny nebo by pracovali jednotlivě. Vyberu si možnost jednotlivce. Prvním úkolem by bylo založení, to znamená vyřešit určité záležitosti na úřadech. Vyřízení místa, kde budu podnikat, živnostenského listu a zařízení studia či salonu. Pokračovali by vytvořením loga, webových stránek a zajištěním kontaktů.Ovšem pokud by si nevěděli rady, není vyloučeno, aby spolupracovali s ostatními obory na škole, které tyto záležitosti znají, u nás ve škole by to byl obor: Multimediální tvorba. Teď reklama, jsou různé způsoby, tak třeba chodit po městě obchodních domech a rozdávat letáčky, umístit reklamu do novin, na hojně navštěvované webové stránky nebo prostě otevřít a nalákat lidi na nové, originální zboží a služby. Budeme uvažovat nad tím, že šijeme na zakázku různé oděvy, prodáváme vlastní a připravujeme svoje propagační akce nebo jen tak navrhuje a hotovíme svatební šaty, nevěsta si vzpomene, že by chtěla fotografa, vizážistku a kadeřnici. Pro nás to není problém, protože máme sjednané s těmito artikly smlouvy, to znamená fotografie opět obor ve škole, vizážistka a kadeřnice buď šikovná slečna ze školy nebo smlouva s jinou školou či firmou. Máme vydělané, reklamu, stálou klientelu, ale ještě jedna věc zde chybí, výdaje. Musíme dát spočítat daně účetní, platit nájem, materiál a smluvené firmy či osoby. Po tomto posledním úkolu by se daly hodnotit schopnosti či neschopnosti studenta. 

Myslím,že učitelé by měli možná snažší  hodnocení, vychytaly by se chyby a nedostatky.Dle našeho názoru by tato inovace vyřešila i vstup středoškoláka na pracovní trh.

Zdroje:
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